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SASSA Tatigkeitsbericht 2022

Allgemeines
—  Mit der Aufhebung der Corona Massnahmen im Februar 2022 fanden nach fast zweijahrigen Unterbruch
einige Sitzungen wieder im Prasenzmodus statt. Sowohl die SASSA Arbeitsgruppen als auch der Vorstand
fihren einige der Sitzungen im online Modus weiter, weil so Reisezeit eingespart werden kann.

Vorstand bzw. Fachkonferenz
Personelles
— Carmen Vaucher de la Croix hat im Juni 2022 den Vorstand der SASSA verlassen. Paola Solca,
Studiengangleiterin Soziale Arbeit an der SUPSI, hat die Vertretung tibernommen.
— An der Sitzung vom 9.12.22 hat die Mitgliederversammlung Agnés Fritze und Nicole Langenegger-Roux
in ihren Funktionen als Présidentin bzw. Vize-Prasidentin bestatigt.

Sitzungen

— Der Vorstand hat sich 2022 zu flinf Sitzungen (18.3. online, 6.5. .in Olten, 24.6. online, 9.12. online) und
einem zweitdgigen Seminar (inkl. Sitzung) an der OST in St. Gallen (27.-28.10.22) getroffen. An den
Sitzungen verschafften sich die Vorstandsmitglieder eine Ubersicht iiber geplante und mégliche
Aktivitaten der SASSA und entschieden Uber die weitere Bearbeitung verschiedener Projekte.

— Am Seminar befasste sich der Vorstand mit dem Thema Life-Long Learning. Die Geschaftsfiihrerin flihrte
im Vorfeld des Seminars eine Befragung der Hochschulen durch und verfasste hierzu einen Kurzbericht.
Auf dem Programm standen auch Inputs von Frénzi Zimmerli (SAVOIRSOCIAL) und Carole Egger (SBFI)
zur Gestaltung der Schnittstellen Fachhochschulen — Hohere Berufsbildung im Sozialbereich.

— Anderonline Sitzung vom 18.3.22 hat der Vorstand eine Stellungnahme zu Handen von swissuniversities
(Kammer Fachhochschulen) zur Vereinbarung zwischen dem Schweizerischen Bundesrat und der
Regierung von Quebec tiber die gegenseitige Anerkennung von Berufsqualifikationen verabschiedet.

— An der Sitzung vom 6.5.2022 gab der Vorstand bei der AG Internationales eine Bestandsaufnahme der
bestehenden internationalen und englischsprachigen Angebote an den SASSA Partnerschulen in Auftrag.
Diese umfasste auch eine Befragung der Studiengangsleitungen der BA und MA-Studiengénge. Nach
Sichtung dieser Abklarungen entschied der Vorstand am 27.10.2022, dass der Aufbau eines
englischsprachiges Semesters an den SASSA-Hochschulen im Umfang von 30 ECTS keine Aufgabe der
SASSA sei, sondern in die Verantwortung der Hochschulen falle.

— An der online Sitzung vom 24.6.22 hat Barbara Waldis (Professorin fur Soziale Arbeit an der Universitat
Neuchatel) das Doktoratsprogramm in Sozialer Arbeit des Institut Transdisciplinaire de Travail Social
(ITTS) vorgestellt. Das von der Universitdt Neuchétel, der Fachhochschule Westschweiz HES-SO und
swissuniversities getragene Programm flillt eine wichtige Llicke in der Ausbildung des wissenschaftlichen
Nachwuchses. Das Fehlen eines geeigneten Angebots in Sozialer Arbeit war eine der Erkenntnisse des
Positionspapiers 3. Zyklus, welches der SASSA Vorstand 2021 veréffentlichte.

— Die Reportings der AG Praxisausbildung und Internationales fanden an der Sitzung im Dezember 2021
statt, wahrend die AG Zulassung in der online Sitzung am 18.3. kurz berichtete.

Mitgliederversammlung
— Die Mitgliederversammlung fand im Rahmen der Prasenzsitzung in Olten vom 6. Mai 2022 statt. Anlasslich
der Mitgliederversammlung genehmigten die Mitglieder die Jahresrechnung. Der von der Firma Witreva
erstellte Revisionsbericht 2021 wurde erst in der Juni Sitzung verabschiedet, weil der Bericht erst am Tag
der Mitgliederversammlung bei der Geschaftsstelle einging. Die Mitgliederversammliung erteilte dem
Vorstand die Décharge und wahlten die Revisionsstelle Witreva fir ein weiteres Jahr.
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Geschiftsstelle

Nach einer zweimonatigen Vakanz anfangs 2022 hat Nicole Wichmann am 1.3.2022 die Stelle als
Geschaftsfiihrerin der SASSA an der Hochschule Soziale Arbeit FHNW angetreten. Die Ubergabe von
Nina Stern fand am ersten Arbeitstag von Nicole Wichmann in Olten statt. Da das Treffen nur sehr kurz
war, tauschten Nicole Wichmann und Nina Stern sich mehrere Male telefonisch aus. Nicole Wichmann
hat nach ihrem Stellenantritt zudem die FH Soziale Arbeit besucht, um sich ein Bild der Gegebenheiten
vor Ort zu machen und die Vorstandsmitglieder kennenzulernen.

Der Aufbau einer funktionierenden IT-Infrastruktur hat 2022 viel Raum eingenommen. Die
Zusammenfiihrung der bestehenden IT-Dienstleistungen bei Google, Webex und Microsoft in einer MS
Office 365 Losung hat zu einer Vereinfachung der Arbeitsablaufe auf der Geschéftsstelle gefiihrt, auch
wenn der Sharepoint noch nicht fir alle Vorstandsmitglieder funktioniert.

Plattform soziale Berufe

Beim Stellenantritt 2022 hat SAVOIRSOCIAL die SASSA Geschaftsstelle kontaktiert mit der Bitte, einen
Beitrag zur Schaffung einer neuen Informationsplattform zu den sozialen Berufen zu leisten. Auf dieser
Plattform sollten samtliche Berufe und Ausbildungsgénge im Sozialbereich gemeinsam beschrieben und
beworben werden. Durch die Mitarbeit am Aufbau dieser Plattform hat Nicole Wichmann wichtige
Netzwerke aufbauen kénnen. Die SASSA und die SPAS sind Partnerorganisationen der Plattform.

Titelzuséatze Professional Bachelor und Master fiir Absolvent:innen der Héheren Fachschulen

Im Mérz 2022 hat der Nationalrat die Motion Aebischer 20.3050 - Titelaquivalenz fir die Hohere
Berufsbildung angenommen. Diese Motion forderte die Einfiuhrung der Titelzusétze Professional Bachelor
und Master fir die Absolvent:innen der Hoheren Fachschulen. Die Geschaftsstelle hat die Entwicklungen
in diesem Thema eng verfolgt und Argumente flr die Erarbeitung einer Stellungnahme gesammelt. Das
Thema wurde auch in den Austauschtreffen mit Partnerorganisationen (s. unten) besprochen.

Austauschtreffen

Delegationen des SASSA-Vorstands haben sich mit Vertretungen von SAVOIRSOCIAL (am 6.5. und am
28.11.), mit der SPAS (am 11.11.), mit der SGSA (14.11.), mit der Fachkonferenz Gesundheit (18.8.22)
und mit der Association of Management Schools (am 01.07.) getroffen. Themen waren insbesondere die
Plattform soziale Berufe, der Professional Bachelor, der 3. Zyklus in Sozialer Arbeit und die
Fachkréaftesituation.

Mit SAVOIRSOCIAL fanden zwei Sitzungen statt. Im Mai wurden die Rahmenbedingungen fiir die
Teilnahme an der Plattform soziale Berufe mit der Geschaftsstelle erortert, und im November fand das
offizielle Austauschtreffen statt. Zudem nahm Nicole Wichmann an einer Sitzung der Spurgruppe
«Fachkraftesituation im Sozialbereich» teil, die die Fachkraftestudie 2024 vorbereitete.

Projekte
Manner in soziale Berufe

Die gemeinsame Tragerschaft der Schweizerischen Plattform der Ausbildungen im Sozialbereich (SPAS)
und der SASSA haben in Ubereinkunft mit dem Ménnerbiiro (manner.ch) das Projekt ,Ménner in soziale
Berufe* im Sommer 2022 beendet. Dies auch weil das Eidgendssische Biiro fiir Gleichstellung EBG nicht
bereit war, ein Folgeprojekt mitzufinanzieren und keine anderen Geldgeber gefunden werden konnten.
Die Informationen auf der Webseite zu den verschiedenen Bildungswegen und zur Entkraftung der
gangigen Vorurteile sind wie vor aktiv, das Hosting hat sozialinfo.ch tibernommen. Die anderen Aktivitaten
(Durchfiihrung von Workshops und Infoveranstaltungen, Prasenz auf social media) wurden eingestellt.
Ein Forschungsteam der FHNW hat eine Begleitevaluation zur Kampagne verfasst und veréffentlicht.



https://maenner-in-soziale-berufe.ch/start#berufe
https://irf.fhnw.ch/entities/publication/e81a8753-0fc6-4f85-b125-c820c3643037
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Orientierungsrahmen

— Die Steuergruppe bestehend aus Agnés Fritze, Olivier Grand und Frank Wittmann hat sich 2022 dreimal
getroffen, um (iber das weitere Vorgehen im Projekt Orientierungsrahmen zu beraten. Nicole Wichmann
hatte den Text Uberarbeitet und Kommentare aus vorgangigen Textversionen eingearbeitet. Die
Organisation von drei Gesprachsrunden mit den Studiengangverantwortlichen der FH Soziale Arbeit im
Herbst 2022 stellte einen wichtigen Meilenstein dar. Die Quintessenz dieser Treffen lautete, dass die
SASSA einen Orientierungsrahmen brauche, um die Studiengénge in Sozialer Arbeit zu profilieren. Dieses
Dokument durfe die Spielrdume der FH nicht zu stark einengen und misse viel kiirzer sein als die
Informationsbroschtire der SASSA zum «Studium in Sozialer Arbeit». Zur Erarbeitung dieses Dokuments
setzte der Vorstand an der Sitzung vom 9.12. eine Projektgruppe ein.

Strukturreform
— Im Projekt Strukturreform verschaffte sich Nicole Wichmann im Jahr 2022 einen Uberblick iiber die
Ausgangslage, sammelte Grundlagendokumente und leistete Abklarungen, um das eigentliche Projekt
lancieren zu kénnen. An der Sitzung vom 27.10.22 entschied der Vorstand, das Projekt Strukturreform
prioritar zu verfolgen und setzte zu diesem Zweck eine Projektgruppe ein. Das Gremium bestehend aus
Joél Gapany, Dorothee Guggisberg und Nicole Wichmann nahm im Januar 2023 die Arbeit auf.

Arbeitsgruppen
AG Internationales
— Die AG Internationales hat sich zweimal zu offiziellen AG-Sitzungen getroffen, an denen aktuelle Themen
aus dem Bereich Internationales besprochen wurden. Zudem fanden im zwischen April und Oktober 2022
eine Reihe von online Treffen statt, an welchen die AG Mitglieder sich austauschten mit Blick auf die vom
Vorstand gewiinschte Bestandsaufnahme der bestehenden internationalen und englischsprachigen
Angebote an den SASSA-Hochschulen.

AG Praxisausbildung
— Die AG Praxisausbildung hat sich dreimal getroffen. An den Sitzungen wurden eine Reihe von praktischen
Fragen zur Gestaltung, Validierung und Administration der Praxisausbildung an den FH diskutiert. Eine
Delegation der SASSA hat auch an der Internationalen Fachtagung Praxisausbildung in Linz
teilgenommen. In diesem Arbeitsformat tauschen sich die Praxisverantwortlichen aus Deutschland,
Osterreich und der Schweiz in regelméssigen Abstanden aus.

AG Zulassung
— Die AG Zulassung hat zwei Sitzungen durchgefiihrt. An diesen Sitzungen haben die Mitglieder
Informationen zu den curricularen Reformen an den FH ausgetauscht und Weiterentwicklungen in den
Zulassungspolitiken besprochen. Auch haben sie die Geschaftsfiihrerin bei der Erarbeitung des Berichts
zu Life-Long Learning unterstiitzt. Wichtige Themen waren schliesslich der Professional Bachelor und die
Einflihrung von Eignungspriifungen an mehreren Hochschulen/Departementen Soziale Arbeit.

Externe Partner
— Die Webseite betreut weiterhin die Agentur Dialogkdpfe in Ziirich. Die Einflihrung der neuen Rubrik
Aktuell ermdglicht es der SASSA, aktuelle Meldungen zu kommunizieren.
— Die Zusammenarbeit mit dem Treuhand-Team der Stiftung Rossfeld wurde 2022 weitergefihrt.
— Die Revision der Jahresrechnung 2021 hat die Firma Witreva in Winterthur durchgefihrt.

Nicole Wichmann, 2. April 2024



